
Vale srl, società di formazione e consulenza 
specializzata nel settore della vigilanza pri-
vata e Centro di Formazione Scuola Lavoro 
Srl, ente di formazione accreditato, organiz-
zano in collaborazione con Assicurezza-Con-
fesercenti Toscana Nord e Quaser Certifica-
zioni, la nona edizione del corso Security 
Manager ai sensi della normativa UNI 10459:2017

OBIETTIVO DEL CORSO
Obiettivo del corso è la formazione del Professio-
nista della Security come previsto dalla normativa 
UNI 10459:2017. Il percorso formativo si propone  di 
formare Manager esperti nel settore della sicurezza 
pubblica e privata, che abbiano una buona conoscenza 
del business e che siano in grado di operare in modo 
trasversale nei processi aziendali.
Il corso per Professionisti della Security permetterà ai 
partecipanti l’acquisizione dei requisiti professionali 
richiesti dai DM 269/10 e DM 56/2015, in materia di 
organizzazione e requisiti minimi dei servizi offerti da-
gli Istituti di Vigilanza Privata. 
Il titolo conseguito sarà funzionale alla certificazione 
delle competenze, in conformità alla UNI 10459:2017 
- Funzioni e Profilo del Professionista della Security 
Aziendale, così come richiesta dal Decreto 1° dicembre 
2010, n. 269. Ai fini della Certificazione  è stata attivata 
una convenzione con un Ente di Certificazione.

DESTINATARI
Il Corso è rivolto a tutti i diplomati e ai laureati in tutte 
le discipline che  vogliono operare nel settore della si-
curezza pubblica e privata.
Il corso inoltre è un efficace metodo per valorizzare il 
curriculum per manager di istituti di Vigilanza (titolare, 
institore, direttore tecnico), funzionari e i dirigenti della 
Pubblica Amministrazione e più in generale per tutte 
le figure professionali che operano nel settore della 
sicurezza.

PROGRAMMA DEL CORSO
Analisi e scenario di contesto | Servizi di Sicurezza e stru-
menti | Sicurezza delle informazioni | Elementi di dirit-
to della sicurezza e privacy | Elementi di diritto penale 
| Elementi di diritto costituzionale | Elementi di eco-
nomia aziendale | Modello di Gestione ex D.Lgs 231 
| Risk Management: Ruoli e funzioni del Security 
Manager | Tecniche e strumenti di comunicazione | 
Sicurezza sul Lavoro | Criminalità e terrorismo.

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO
Il corso ha una durata complessiva di 120 ore di for-
mazione interamente on line, suddivise secondo tale 
schema: 80 ore di formazione in modalità webinar 
sincrono; 60 ore di formazione in modalità e-lear-
ning asincrona (accessibile in qualsiasi momento, 
7 giorni su 7). Per le lezioni in webinar sincrono sarà 
utilizzata la piattaforma Zoom. Ai discenti sarà inviato 
via mail un link per accedere alle lezioni e interagire 
con il docente. Il corso avrà inizio venerdì 20 ottobre 
2023 e terminerà sabato 20 gennaio 2024. Le lezioni 
si svolgeranno a distanza il venerdì dalle 14,30 alle 
18,30 e il sabato dalle 9,30 alle 13,30. Tutte le lezio-
ni saranno registrate per permetterne la visione agli 
eventuali assenti e per essere approfondite dai presenti. 

REQUISITI MINIMI DI ACCESSO 
E MODALITÀ DI VERIFICA
Per accedere al percorso è necessario avere compiuto 
18 anni ed essere in possesso del diploma di scuola 
media superiore. Saranno ammessi alla frequenza 
coloro che, in possesso dei requisiti di accesso, pre-
senteranno regolare domanda di iscrizione entro i 
termini stabiliti. Per i cittadini di nazionalità straniera 
sarà inoltre verificato il possesso di una conoscenza 
della lingua italiana sufficiente alla partecipazione al 
corso e al sostenimento dell’esame finale (secondo il 
livello B2 - Livello intermedio superiore del QCER per la 
conoscenza delle lingue), da accertare eventualmente 
attraverso una prova scritta e un colloquio.

TIPOLOGIA DELLA CERTIFICAZIONE FINALE
Al termine del percorso formativo, previo supera-
mento dell’esame finale, sarà rilasciato un attestato 
di frequenza ai sensi della normativa UNI 10459:2017 
e dei D.M. 269/2010 e D.M. 56/2015.Il possesso di 
tale attestato è requisito per conseguire la qualifica di 
Professionisti della Security ai sensi della Norma UNI 
10459:2017.

COSTO E MODALITÀ DI PAGAMENTO
€ 1.400,00 + iva (comprende iscrizione, frequenza, 
materiale didattico individuale). È possibile iscriversi 
versando la quota di iscrizione di € 500,00 + iva (pari 
a 610,00 euro) e saldando il resto della quota attraver-
so due rate mensili di € 450,00 + iva ciascuna (pari a 
549,00 euro cad.).

MODALITÀ E TERMINI DI ISCRIZIONE
Il contratto di iscrizione è disponibile sul sito www.
corsosecuritymanager.it e presso la sede di Vale srl, via 
di Peretola 86, 50145 Firenze. La documentazione per 
l’iscrizione dovrà pervenire entro il giorno mercoledì 18 
ottobre 2023 presso Vale srl all’indirizzo suddetto. Potrà 
essere consegnata a mano, inviata per fax al numero 
0553437250, spedita via posta o in alternativa inviata 
via e-mail all’indirizzo info@corsosecuritymanager.it
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Scadenza iscrizioni 18 ottobre 2023

PER INFORMA ZIONI
Vale srl – Via di Peretola 86 – Firenze
tel. 055 308448 dal lunedì al venerdì

09,30–13,30 e 14,30–18,30
www.corsosecuritymanager.it
info@corsosecuritymanager.it

800 985 394

www.corsosecuritymanager.it
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DECIMA EDIZIONE DEL CORSO 
Security Manager ai sensi della normativa UNI 10459:2017 

 
 

ORGANIZZAZIONE DEL CORSO 
 
Il corso è organizzato da Vale srl, società di formazione e consulenza specializzata nel 
settore della vigilanza privata e Centro di Formazione Scuola Lavoro, ente di formazione 
accreditato in Regione Toscana. 

 
OBIETTIVO DEL CORSO 

Obiettivo del corso è la formazione del Professionista della Security come previsto dalla 

normativa UNI 10459:2017. Il percorso formativo si propone di formare esperti nel settore 

della sicurezza pubblica e privata, che abbiano una buona conoscenza del business e che 

siano in grado di operare in modo trasversale nei processi aziendali. 

Il corso per Professionisti della Security permetterà ai partecipanti l’acquisizione dei 

requisiti professionali richiesti dai DM 269/10 e DM 56/2015, in materia di organizzazione e 

requisiti minimi dei servizi offerti dagli Istituti di Vigilanza Privata. 

Il titolo conseguito sarà funzionale alla certificazione delle competenze, in conformità alla 

UNI 10459:2017 – Funzioni e Profilo del Professionista della Security Aziendale, così come 

richiesta dal Decreto 1° dicembre 2010, n. 269. Ai fini della Certificazione delle 

Competenze è stata attivata una convenzione con un Ente di Certificazione. 

 

CERTIFICAZIONE FINALE 
Al termine del percorso formativo, previo superamento dell’esame finale, sarà rilasciato un 

attestato di frequenza ai sensi della normativa UNI 10459:2017 e dei D.M. 269/2010 e 

D.M. 56/2015.Il possesso di tale attestato è requisito per conseguire la qualifica di 

Professionisti della Security ai sensi della Norma UNI 10459:2017. 

 

MODULI FORMATIVI 
MODULO 1 – 36 ore 

CONTESTO NORMATIVO: CENNI DI DIRITTO COSTITUZIONALE, PENALE, 

TULPS, 231, DEL LAVORO 

Quadro istituzionale e normativo di riferimento. Norme di diritto penale rilevanti. Il testo 

unico delle leggi di pubblica sicurezza nell'ordinamento giuridico italiano. Il sistema di 

sicurezza pubblica. Ruoli e riferimenti normativi legali di sicurezza pubblica e privata, di 



security e safety in azienda. Collaborazione con gli organi della sicurezza pubblica. 

Introduzione alla responsabilità amministrativa: il D.Lgs 231/2001. Elementi di Diritto del 

Lavoro. 

 

MODULO 2– 12 ore 

LE UNI DI RIFERIMENTO UNI 10459:2017, UNI 10891:2022  

Introduzione alle norme UNI e ai Sistemi di Gestione. La norma UNI 10459 e la figura del 

Professionista della Security Aziendale. La vigilanza privata: quadro normativo e la 

gestione dei servizi ai sensi della norma UNI 10891:2022 

  

MODULO 3 –  44 ore 

SICUREZZA DEL RISCHIO + ANALISI DEL RISCHIO + RISK MANAGEMENT 

Le norme ISO 31000 e 31010. Definizione del contesto, identificazione dei rischi e delle 

loro fonti. Analisi qualitativa e quantitativa dei rischi. Analisi del territorio. Valutazione dei 

rischi. Trattamento dei rischi. La gestione e la comunicazione dei rischi. Coordinare una 

struttura organizzativa e relazionarsi con terzi.  Approccio integrato di tutela aziendale: 

ambiente, safety, security. Dalla valutazione dei rischi alla politica d’intervento: analisi 

costi/benefici. Elaborazione attuazione di un piano di security: la sicurezza fisica, 

industriale e delle informazioni. Sicurezza delle informazioni. 

 

MODULO 4 – 8 ore 

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 

Sistema organizzativo dei processi, delle politiche, delle linee guida e delle normative 

interne dell’Organizzazione. Tecniche e strumenti di comunicazione aziendale. 

 

MODULO 5 –  12 ore 

SICUREZZA SUL LAVORO E GESTIONE EMERGENZE  

Fonti normative in materia di sicurezza sul lavoro. I contenuti del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. 

Definizioni e tipologie di emergenze. Indicazioni utili per una adeguata gestione delle 
emergenze nei luoghi di lavoro. I principali rischi in ambito security e in ambito travel. 

 

MODULO 6 –  4 ore 

ICT SECURITY 



La sicurezza delle informazioni e delle risorse intangibili. Principali rischi e sensibilizzazione 

degli utenti. 

 

MODULO 7 –  4 ore 

ESAME UNI 10459:2017 

 
MODALITA’ DI EROGAZIONE 

Il corso ha una durata complessiva di 120 ore di formazione interamente on line, suddivise 
secondo tale schema: 

- 80 ore di formazione in modalità webinar sincrona; 
- 40 ore di formazione in modalità e-learning asincrona (accessibile in 

qualsiasi momento, 7 giorni su 7); 
 

Per le lezioni in webinar sincrono sarà utilizzata la piattaforma Zoom. Ai discenti sarà 
inviato via mail un link per accedere alle lezioni.  

Tutte le lezioni verranno registrate. I discenti avranno inoltre accesso alle registrazioni 
delle lezioni per scopi didattici o per riprendere eventuali assenze. 

Durante l'esposizione dei temi trattati i docenti utilizzeranno materiali didattici quali slides, 
estratti di norme e discipline sui temi trattati. Tutto il materiale utilizzato sarà reso 
disponibile (attraverso la piattaforma di erogazione della formazione) prima dello 
svolgimento di ogni singolo webinar 
 

Tutte le lezioni webinar prevedono una parte espositiva da parte del docente e una parte 
maggiormente interattiva dedicata ad esercitazioni pratiche, ad analisi di casi e 
all'approfondimento di alcuni temi trattati (anche tramite quesiti e dubbi avanzati dai 
partecipanti). 
 

DOCENTI 
 

Avv. Claudia Cori; Avvocato, Studio Legale Cori & Associati 
Esperto in compliance aziendale e risk management con elevata specializzazione in 
materia di: Modelli di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs. 231/2001; 
Protezione e trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003 e Regolamento UE 
2016/679); Protocolli, procedure e policy aziendali;Sistemi di gestione per la prevenzione 
del rischio corruzione (ISO 37001); Consulenza per Data Protection Officer e Organismi di 
Vigilanza; Anticorruzione e trasparenza ai sensi della L. 190/2012; 
 
Avv. Stefano Nanni; Avvocato 
Esperto in diritto commerciale e societario, ha maturato una specifica esperienza nella 
contrattualistica d’impresa e nelle materie di “conformità normativa” che regolano l’attività 
d’impresa (salute e sicurezza sul lavoro, privacy e data protection, ambiente, igiene e 
sicurezza degli alimenti, anti-riciclaggio, diritti dei consumatori e pubblicità ingannevole). E’ 
stato socio fondatore in Roma di AGIT, Associazione Giusconsumeristi Italiani e socio in 



AOdV 231, Associazione dei membri degli Organismi di Vigilanza 231. Membro di 
Organismo di Vigilanza 231/01 e Consigli di Amministrazione 
 
Dott. Riccardo Martina; Esperto di Privacy, Security e sicurezza militare 
Ufficiale dei carabinieri, congedatosi nel 1991, Esperto di Privacy, Security e sicurezza 
militare. In 31 anni di attività nel settore privato ha avuto modo di confrontarsi con più di 
200 aziende/Enti/Associazioni di ogni dimensione e categoria merceologica, anche 
ricoprendo vari incarichi manageriali. Attualmente consulente in ambito Security di vari 
Gruppi, grandi Aziende ed Associazioni 
 
William Nai; Security Manager Barberis Consulting 
Amministratore Delegato e fondatore della Barberis Consulting S.r.l. si occupa di Analisi e 
gestione dei rischi connessi alla security aziendale, Pianificazione ed implementazione 
Security, Gestione pratiche ai sensi del DM. 269/2010 e T.U.L.P.S, Compliance normative, 
Corsi di formazione per Istituti di Vigilanza e personale addetto alla sicurezza 
 
Paolo Barberis; Security Manager Barberis Consulting 
Professionista della Security di III livello Senior Security Manger conforme alla norma UNI 
10459:2017, Certificato n. PRS154.Da oltre 20 anni svolge attività di Consulenza per la 
sicurezza aziendale, gestione pratiche ai sensi del DM. 269/2010 e T.U.L.P.S, rapporti con 
la pubblica amministrazione, analisi e gestione dei rischi connessi alla security aziendale 
 
Ing. Enrico Bocci; Esperto Cyber Security 
Da oltre 30 anni si occupa di progettazione informatica, nel 1986 costituisce lo SDIPI snc 
Studio di Progettazione Informatica dove attualmente ricopre la carica di presidente del 
CdA occupandosi di Consulenza alle Imprese nella gestione del cambiamento dei processi 
e nella informatizzazione e digitalizzazione degli stessi. 
 
Gabriele Donvito; Dottore Commercialista 
In qualità di dottore Commercialista e Revisore Contabile, con esperienza ventennale, 
fornisce consulenze aziendali nelle aree Management, Bilanci, Fiscalità, Controllo di 
Gestione e Marketing. Svolge inoltre attività di docenza, collaborando con Enti formativi e 
Aziende in materia di Marketing, Contabilità, Controllo di Gestione, Organizzazione 
Aziendale e Diritto tributario 
 
Lorenzo Canuti; Psicologo, Counselor, Formatore 
Da circa 10anni, come libero professionista, si occupa della realizzazione di corsi di 
formazione taylor-made sui temi della comunicazione empatica, assertiva e non violenta, 
della prevenzione delle stress e del governo delle emozioni, della leadership gentile come 
strumento di crescita personale nelle organizzazioni. Gestisce e realizza inoltre 
Realizzazione di interventi sulla salute organizzativa comprensivi di analisi di clima e 
interventi formativi/consulenziali di ri-aggiustamento/potenziamento 

 
 

CALENDARIO DEL CORSO  
 
Il corso ha una durata complessiva di 120 ore, di cui 80 erogate in modalità Webinar 
sincrono e 40 ore di in modalità e-learning asincrona (accessibile in qualsiasi momento, 7 



giorni su 7). Le 80 ore erogate in modalità di webinar sincrono avranno inizio venerdì 20 

ottobre 2023 e termineranno sabato 20 gennaio 2024.  Le lezioni si svolgeranno 
attraverso la piattaforma zoom a distanza il venerdì dalle 14,30 alle 18,30 e il sabato dalle 
9,30 alle 13,30. 
 

  
COSTO E MODALITÀ DI PAGAMENTO 

€ 1.400,00 + iva (comprende iscrizione, frequenza, materiale didattico individuale). È 

possibile iscriversi versando la quota di iscrizione di € 500,00 + iva (pari a 610,00 euro) e 

saldando il resto della quota attraverso due rate mensili di € 450,00 + iva ciascuna (pari a 

549,00 euro cad.). 

 
MAIN PARTNER 

 
 
 

 
 

 
 

IN COLLABORAZIONE CON 
 

 

 

 

 

 

PER MAGGIORI INFORMAZIONI 
 

Andrea Ambrosino 

Email: a.ambrosino@gruppovale.com 

Via di Peretola n.86 50145 - Firenze (FI)  

Tel. 055/30.84.48 - Fax 055/34.37.250 

mailto:a.ambrosino@gruppovale.com

